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AJUDA DE CUSTO: 

a)​ Devido a Transferência: 
1. MILITAR - > CMT/OBM 
1.1. Requerimento da ajuda de Custo  (Transferência) 
1.2.BG de transferência  
1.3 BG de apresentação  
1.4 Comprovante de residência  
1.5 Ficha cadastral atualizada  
1.6 RGM. 
 

b)​ Devido a Curso: 
1. Militar ->CMT/OBM       
1.1 Requerimento da ajuda de custo (Curso) 
1.2 BG de matrícula  
1.3 BG com Ata de conclusão  
1.4 RGM 
1.5 Ficha cadastral atualizada  
1.6 comprovante de residência 
 
Em consequência, o fluxo segue: 

1.​ CMT/OBM (autua processo)  - > DRH 
2.​ DRH (despacho) -> DRH/DGP 
3.​ DRH/DGP (Relatório e Despacho) - > DRH/DFP 
4.​ DRH/DFP (Informa qnt de ajudas e valor) - > DRH/DGP 
5.​ DRH/DGP (NBG) - > SEC GAB 
6.​ SEC GAB (Publicação) - DOF/DAG 
7.​ DOF (volta a origem ou arquivo). 
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